                                  УТВЕРЖДАЮ
Директор МКОУ «Некрасовская СОШ»

________________/Т.Н.Михайловская /

«____»________ 20___г
План мероприятий 

по профилактике коррупции и формированию антикоррупционного мировоззрения учащихся  в МКОУ «Некрасовская СОШ»
на 2021-2022 учебный год

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственный

	1. Информационная работа по противодействию коррупции 

с родителями, педагогами и учащимися

	1.1.
	Оформление информационного стенда по вопросам антикоррупционных мероприятий в ОУ
	В течение года
	Змейкова Е.Р.

	1.2.
	Размещение на официальном сайте ОУ нормативных правовых актов и плана антикоррупционных мероприятий в школе  
	По мере издания документов
	Змейкова Е.Р. члены рабочей группы

	1.3.
	Содействие родительской общественности по вопросам участия в управлении ОУ в установленном законодательством  порядке. 
	В течение года
	.Администрация школы


	1.4.
	Проведение общешкольных родительских  собраний: 

- О плане работы МКОУ «Некрасовская СОШ» по вопросам противодействия коррупции на 2021-22 год и антикоррупционной политики государства;

- О степени удовлетворенности качеством предоставляемых услуг и вопросам антикоррупционной политики в ОУ
	Февраль   2022г

Сентябрь, май 2021-22 г.
	Муртузалиев А.М. члены рабочей группы

	1.5.
	Организация  проведения анонимного анкетирования родительской общественности с целью выявления степени удовлетворённости качеством предоставляемого образования.
	Апрель 2022г
	Алиева П.Р. педагог-психолог



	1.6.
	Утверждение кодекса профессиональной этики педагога
	Апрель  2022 г
	Администрация ОУ

	2.  Повышение эффективности деятельности МКОУ «Некрасовская СОШ»
по противодействию коррупции 

	2.1
	Утверждение плана работы по вопросам противодействия коррупции, назначение ответственного за его реализацию.
	Декабрь  2020г.
	Михайловская Т.Н.

	2.2.
	Принятие мер по исполнению требований законодательства по предупреждению незаконного сбора денежных средств в ОУ
	В течение года 
	Администрация ОУ

	2.3
	Изучение нормативных документов, методических рекомендаций, регулирующих вопросы противодействия коррупции, ознакомление с ними членов педагогического коллектива и родительской общественности.  
	В течение года 
	Администрация ОУ, члены рабочей группы 

	2.4.
	Создание и организация работы рабочей группы по осуществлению мероприятий по противодействию коррупции в ОУ 
	В течение года
	Михайловская Т.Н.
члены рабочей группы

	2.5.
	Корректировка планов мероприятий по профилактике коррупции и формированию антикоррупционного мировоззрения с учетом результатов мониторинга
	По мере необходимости
	Змейкова Е.Р.

	2.6.
	Проведение проверок  на выявление наличия коррупциогенных  факторов в процессе оказания образовательных услуг.
	В течение года
	Михайловская Т.Н.

	2.7.
	Изучение передового опыта деятельности ОУ  по противодействию коррупции и формированию антикоррупционного мировоззрения .
	В течение года
	члены рабочей группы

	2.8.
	Проведение мероприятий по формированию в МКОУ «Некрасовская СОШ» антикоррупционного мировоззрения среди учащихся.
	В течение года
	Классные руководители

	3. Исследование  эффективности мер, принимаемых по  предупреждению

коррупции в ОУ

	3.1
	Введение журнала учета обращений граждан о фактах коррупционных проявлений
	В течение года
	Председатель профкома

	3.2
	Организация мониторинга выполнения  работниками ОУ антикоррупционного законодательства (изучение жалоб и обращений граждан, собеседование с родителями и обучающимися, наблюдение за работой педагогов, анкетирование родителей и педагогов)
	В течение года
	Михайловская Т.Н.
члены рабочей группы

	3.3.
	Проведение анкетирования обучающихся по степени удовлетворенности качеством предоставляемых услуг и вопросам формирования антикоррупционного мировоззрения  в ОУ.

Заслушивание  вопроса на совещании при директоре. 
	Апрель, октябрь 2021-22 г.
	члены рабочей группы

	3.4.
	Проведение анкетирования родительской общественности по степени удовлетворенности качеством предоставляемых услуг и вопросам антикоррупционной политики в ОУ. Заслушивание вопроса на родительском собрании. 
	Август, май

   2021-22 г.

Октябрь 2021 г.
	члены рабочей группы

	4. Привлечение институтов гражданского общества в работе по противодействию коррупции

	4.1.
	Рассмотрение вопросов антикоррупционной политики государства на Общем собрании работников ОУ. 

Отчет о работе по профилактике коррупции по итогам года. Задачи на 2021-22г. (Общее собрание работников)
	Август   2021 г.

Январь 2022 г.
	Директор школы. члены рабочей группы

	4.2.
	Проведение заседаний Совета школы по вопросам антикоррупционной политики, использования финансовых средств и формированию антикоррупционного мировоззрения учащихся. 
	В течение года по плану работы Совета школы 


	Михайловская Т.Н..

	5. Работа по противодействию коррупции  с обучающимися ОУ

	5.1.
	Проведение информационных классных часов в 5-11 классах по вопросам антикоррупционной политики государства.
	Январь, сентябрь, декабрь
	Классные руководители

	5.2
	Тематические классные часы:

«Наши права – наши обязанности» (5-11 классы);

 «Что ты знаешь о коррупции» (7-11 классы);

«Российское законодательство против коррупции» (7-11 классы).  


	Сентябрь
сентябрь
Декабрь 

2021 г.
	Классные руководители

	5.3
	Конкурс презентаций «Скажем коррупции – НЕТ» (8-11 классы).
	Декабрь 

2021 г.
	классные руководители 

	5.4.
	Проведение конкурса сочинений «Будущее моей страны – в моих руках» (7-11 классы).
	Декабрь 

2021 г.
	Руководитель МО учителей русского языка и литературы

	5.5.
	Проведение круглого стола  «Антикоррупционная политика государства – важная веха в истории страны»

(10-11 классы)
	Ноябрь  

2021 г.
	Змейкова Е.Р. Муртузалиев А.М. юсупова А.М.
учителя истории   обществознания 

	5.6.
	Включение в материалы учебных предметов обществоведческих дисциплин вопросов, формирующих у обучающихся законопослушное  поведение   и антикоррупционные  установки, раскрывающие  современные подходы к противодействию коррупции в РФ, реализация в течение учебного года.
	Август 2021 г.
	Змейкова Е.Р.


Зам.директора по ВР  __________Змейкова Е.Р..
